
 

Reflexiones de un consultor de negocios. 

7- Consultoría de negocios y la consultoría ejecutiva    

Al tratar con mis clientes es muy común descubrir que no solo el negocio tiene áreas de 

oportunidad por desarrollar sino también la persona líder de la empresa. 

No es muchas veces sencillo para el dueño de un negocio reconocer que no cuenta con las 

destrezas o conocimientos necesarios para llevar a otro nivel su negocio. En parte por orgullo, en 

parte por ignorancia, pero es un hecho que nadie es perfecto y menos cuando se hace cargo del 

negocio de una manera fortuita, esto es, no planeada. 

El dueño en estas circunstancias requiere de aceptar el hecho de que tiene áreas de oportunidad 

por desarrollar, lo que implica enfrentar el cambio, que para la gran mayoría resulta ser incómodo. 

Pero no solo eso, también se requiere cierta dosis de auto disciplina para atender los puntos 

personales débiles que se busca fortalecer.  

Como consultor, el ejercicio de la consultoría se traduce en un servicio dual enfocado al negocio 

per-se y al mismo tiempo a la persona líder del mismo. 


